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TARGURI I OBOARE

FISA POSTULUI
INGRIJITOR

1. Denumirea postului: INGRIJITOR
2. Locul desfasurarii activitatii: Compartimentul Administrare si Intretinere Bazar si Targ Auto si

Compartimentul Administrare si Intretinere Zond de Picnic Bahnari
3. Nivelul postului: executie
3. Pozitiain COR: 515301
4. Obiective principale:
- asigurd in cadrul Directiei Administrare, Piete, Tdrguri si Oboare Vaslui (DAPTO)
indeplinirea sarcinilor specifice de curdtare, ingrijire si intretinere cladiri, spatii.
Integrarea in structura organizatorica :
Postul imediat superior : administrator
Are in subordine : -
Este inlocuit de : ingrijitor
inlocuieste pe : ingrijitor
Relatii de munca :
— lerarhice : administrator/director
— Functionale: administrator/ muncitor/ingrijitor
— Dereprezentare : -

Responsabilitati, sarcini si activitati specifice:
a) Responsabilitati :

e inraport cu mijloacele /aparatura de lucru pe care le utilizeaza:
- rdspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparaturii/mijloacelor de lucru

din dotarea compartimentului,
- rdspunde de informarea imediatd a persoanelor responsabile privind orice defectiune in
functionarea echipamentului cu care isi desfdsoard activitatea .
e in raport obiectivele postului :- indeplinirea sarcinilor specifice cu responsabilitate si la termenele
stabilite.

e inraport cu regulamentele/procedurile de lucru:
- respectd procedurile de lucru generale specifice institutiei,

- respecta Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare.
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in raport cu sanatatea si securitatea in munca:
- respectd normele de sdndtatea si securitatea muncii i PSI, pentru a evita producerea
de accidente si / sau imbolnavirile profesionale.

in raport cu relatiile inter personale/comunicarea:
mentine relatii profesionale cu toti colegii si cu persoanele din exterior,
raspunde de corectitudinea informatiilor furnizate cdtre toate comptimentele din institutie,
are o atitudine politicoasd atat fatd de colegi, cat si fatd de persoanele din exterior cu care vine in
contact in cadrul institutiei.
b) Sarcini si activitati specifice :

a) asigurd curdtenia in incinta obiectivelor DAPTO conform programului de lucru stabilit si a
procedurilor de lucru si standardului de calitate specifice activitatii;
b) asigurd curdtenia si igienizarea periodicd a diferitelor suprafete (ferestre, usi, etc) conform
procedurilor de lucru si standardului de calitate specifice activitatii ;
c) sd curdte spatii mari folosind aspiratoare, sd spele toate tipurile de ferestre si alte suprafete de sticla
cu solutii de curdtare, sd dezasambleze piese pentru a fi curdtate, dacd este necesar;
d) sd curete si sd dezinfecteze chiuvete si alte incdperi sanitare, tarabe, vitrine, frigidere, tdvi, cintare,
sd facd curdtenie generald dupd zugrdveli/reparatii;
e) activitatea se desfdsoard in spatii largi, diferite, incepdnd cu clddiri, hale de comercializare produse
alimentare, piete agro-alimentare;
d) spald sicurdtd zilnic grupul sanitar si asigurd materialele igienico — sanitare necesare conform
procedurilor de lucru si standardului de calitate specifice activitdtii;
d) spald geamurile, usile si corpurile de iluminat conform procedurilor de lucru si standardului de
calitate specifice activitatii;
e) asigurd curdtenia, intretinerea si mentinerea spatiilor verzi, in conformitate cu instructiunile si
procedurile din cadru DAPTO Vaslui ;
f) asigurd mentinerea curdteniei in toate obiectevele DAPTO conform sarcinilor si instructiunilor primite
;
g) asigurd curdtenia si igienizarea periodicd a spatiilor anexe (holuri, receptie, scdri, spatiu de fumat,
etc), conform programului sdptamanal de lucru, a procedurilor de lucru si standardului de calitate
specifice activitatii;
h) asigurd curdtenia si igienizarea periodicd a vestiarelor (acolo unde acestea existd) conform
procedurilor de lucru si standardului de calitate specifice activitatii ;
i) asigurd colectarea deseurilor pe categorii si transportd in pubele special amenajate astfel incdt
activitatea sd nu afecteze mediul sau sdndtatea populatiei ;
j) participd la determinarea necesarului de materiale destinate curdteniei;
k) asigurd curdtenia in spatiile de parcare acoperite si neacoperite;
1) aeriseste spatiile si birourile cladirilor repartizate conform programului de lucru si procedurilor
interne ale directiei;
Conditiile fizice ale muncii :

e Spatiul de munca : activitatea se desfdsoard la obiectivele din cadrul Directiei Administate Piete,

Targuri ti Oboare Vaslui
e Timpul de munca : o normd intreagd, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmdna.
¢ Conditiile de mediu: specifice spatiului de activitdtii.
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e Deplasari: deplasdri in interesul serviciului in afara institutiei .
Cerintele postului fata de titular:
Educatie :
e Nivelul studiilor : studii generale .
e Domeniul /Specializarea: -.
o Experienta profesionala: -

Cunostinte : perfectiondri (specializdri) activitdti profesionale.
Cursuri speciale : -

Aptitudini si calitati personale: rezistentd la efort fizic, atentie, responsabilitate si seriozitate la locul
de muncd.

Salarizarea si conditiile de promovare : se realizeazd in conformitate cu legislatia in domeniu

Director
Ing. Nechita Cristinel



